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Salone nazionale dell’orientamento, la scuola, la formazione e il lavoro
in Fiera a Verona, fino a sabato 30 novembre

SPERIMENTAZIONE 4+2: PRIMO BILANCIO, A UN ANNO DALL’AVVIO.
Alto l'interesse delle scuole, buone aspettative per le prossime iscrizioni.
E a sostegno delle filiere tecnologico-professionali
scendono in campo le imprese con la Fondazione per la scuola.

Verona, giovedi 28 novembre 2024 — A JOB&Orienta, il salone nazionale dell’orientamento, la scuola, la
formazione e il lavoro, in programma in fiera a Verona fino a sabato 30, il Ministero dell’Istruzione e del
Merito ha scelto, a un anno dall’avvio, di tracciare un primo momento di confronto e bilancio della
sperimentazione della filiera tecnologico-professionale 4+2.

La riforma e stata avviata con I'obiettivo di garantire agli studenti una solida formazione, attraverso
programmi fortemente innovativi in grado di fornire competenze teoriche e pratiche di qualita, grazie anche
al coinvolgimento diretto delle imprese.

Si tratta di percorsi di sei anni, declinati in quattro anni di formazione tecnica o professionale e due anni
integrativi con gli ITS Academy (gli istituti tecnologici superiori, post diploma o post laurea), in un continuum
formativo tra scuola e formazione terziaria non universitaria. L’obiettivo & di formare “tecnologi”, ossia
figure professionali piu specializzate in linea con le richieste del mercato del lavoro e capaci di garantire
competenze integrate e aggiornate, grazie all’alternanza scuola-lavoro e alla presenza di esperti provenienti
dalle imprese. Concluso il percorso quadriennale, gli studenti ottengono un titolo di studio spendibile subito
nel mondo del lavoro, al pari di un diploma quinquennale che consente loro anche di iscriversi all’universita,
oppure possono accedere direttamente ai corsi degli Its Academy.

Spiega Maurizio Chiappa, direttore generale per I'istruzione tecnica e professionale e per la formazione
tecnica superiore del Ministero dell’Istruzione e del Merito: «In questi percorsi, che oggi stanno formando
quasi 3000 ragazzi per diventare figure professionali altamente specializzate che usano la tecnologia in
gualunque settore e in qualunque ambito economico, fin dal primo anno e data particolare attenzione alle
attivita laboratoriali e all’orientamento esperienziale, grazie al quale i ragazzi possono scoprire i propri talenti
e le proprie inclinazioni e quindi essere orientati alla scelta migliore possibile per loro». «La filiera del 4+2 e
anche una leva importante di promozione e di crescita degli Its, gli Istituti tecnologici superiori, verso i quali
conduce, in un percorso di continuita con questo segmento della formazione italiana che garantisce oggi un
tasso di occupabilita medio dei diplomati, a un anno dalla qualifica, pari all’87%».

E ancora, aggiunge Chiappa, «il 4+2 € un luogo importante per rafforzare il collegamento tra scuola e
impresa, che non avverra piu solo durante i percorsi di alternanza scuola lavoro ma nelle filiere tecnologico-
professionali partira gia dal primo anno, facendo incontrare da subito gli studenti con esperti aziendali».

E a sostegno dello sviluppo delle filiere tecnologico-professionali lo scorso giugno & stato siglato un
protocollo tra il Ministero e la Fondazione per la scuola italiana: una collaborazione tra pubblico e privato
considerata vincente, che ha I'obiettivo di potenziare anche per il nostro Paese gli investimenti dei privati
nella scuola, oggi pari solo allo 0,5% delle spese totali rispetto alla media OCSE del 2%.
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Nata nella primavera del 2024 su ispirazione di altre esperienze europee - un’attitudine
all'internazionalizzazione che resta fattore guida nel suo operare —, la Fondazione é costituita con la finalita
di sostenere la scuola pubblica italiana consolidando cosi il dialogo virtuoso tra pubblico e privato in
particolare nei settori produttivi in cui € maggiore il fabbisogno non soddisfatto di conoscenze.

E rispetto al supporto specifico alla sperimentazione delle filiere del 4+2, spiega Marco D’Angelo, direttore
generale della Fondazione per la scuola italiana: «Vogliamo valorizzare le esperienze di successo e
contribuire con il nostro appoggio a progetti di innovazione per i territori. Ci siamo dati |'obiettivo di
sostenere, tramite due bandi dedicati, venti filiere nel 2025 e venti nel 2026 con risorse e supporto in beni e
servizi da parte delle imprese aderenti». «In collaborazione con Ministero dell’lstruzione e del Merito (con
cui e stato lo scorso giugno firmato un protocollo d’intesa), e con Indire [ndr Istituto nazionale di
documentazione innovazione e ricerca educativa] — continua D’Angelo —, stiamo definendo un set di indicatori
utili a monitorare |'efficacia dei percorsi e misurare in tempi lunghi l'impatto sociale delle singole filiere, sulla
cui base fissare la loro premialita, per restituire il risultato concreto degli investimenti fatti e dare maggiore
solidita all’operato della fondazione, allo scopo di coinvolgere un numero crescente di imprese private». Una
rete che oggi comprende i fondatori Autostrade per I'ltalia, Banco Bpm, Enel, Leonardo e Unicredit, e vede il
supporto di BCG.

Oltre ad aver incontrato in un grande evento le scuole e gli Its gia coinvolti nella sperimentazione, a
JOB&Orienta e stato anche presentato il piano di accompagnamento del Ministero e di Indire, che servira a
sostenere le filiere nelle principali innovazioni organizzative, metodologiche e didattiche previste dalla Legge
n. 121 (8 agosto 2024).

PROGRAMMA CULTURALE - SELEZIONE GRANDI EVENTI

Grandi eventi JOB&Orienta 2024 / maggiori eventi istituzionali

VENERDI 29 NOVEMBRE 2024

— Ore 10.30-13.00, Auditorium Verdi It’s the future. Il futuro degli ITS, a cura dell’Associazione Rete ITS Italia in
collaborazione con il Ministero dell’Istruzione e del Merito, Regione Veneto e Umana

— Ore 13.30-15.00, Auditorium Verdi Premiazione Its Sustainable Challenge 2024, a cura della Fondazione ITS Red
Academy

— Ore 14.00-15.00, Sala Mozart Mismatch, cos’é? Un ponte verso il tuo lavoro 5.0!, a cura di Sviluppo Lavoro Italia

SABATO 30 NOVEMBRE 2024

— Ore 10.00-12.00, Sala Albinoni La scuola e la famiglia: ruoli, collaborazioni e misure per favorire il processo di
orientamento e il progetto di vita dello studente, a cura dell’ Ufficio Scolastico Regionale per il Veneto.

Ufficio stampa JOB&Orienta IKON Comunicazione — Marta Giacometti
tel. +39 049 8764542 — cell. +39 338 6983321 — ufficiostampa@ikoncomunicazione.com
Durante il Salone tel: +39 045 8298718
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